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Θέμα: Απόφαση παράτασης πρόσληψης επιστημονικού  προσωπικού ειδικότητας ΠΕ 
ΑΡΧΑΙΟΛΟΓΩΝ με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για τις ανάγκες του 
υποέργου 6 «Δαπάνες Αρχαιολογίας εσωτερικού δικτύου αποχέτευσης λυμάτων οικισμού Άνω 
Βάθειας» που υλοποιείται με την μέθοδο της αρχαιολογικής αυτεπιστασίας στο πλαίσιο της 
πράξης «Δίκτυο αποχέτευσης και εγκατάσταση επεξεργασίας λυμάτων οικισμών Αμαρύνθου και 
Γυμνού – Β Φάση (Ολοκλήρωση)»  (κωδικός ΟΠΣ 5001253)

Έχοντας υπόψη:

1) Το άρθρο 81 του Ν.1958/1991 (ΦΕΚ 122/Α/5.8.1991) για τον τρόπο εκτέλεσης αρχαιολογικών 
έργων, όπως ισχύει.

2) Το Ν.2190/1994 «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή προσωπικού και ρύθμιση 
θεμάτων διοίκησης», αναλογικά και όπου δεν ρυθμίζεται με όρους της παρούσας

3) Το Ν. 3861/2010 (ΦΕΚ 112/Α/13.7.2010) «Ενίσχυση της διαφάνειας με την υποχρεωτική
ανάρτηση νόμων και πράξεων των κυβερνητικών, διοικητικών και αυτοδιοίκητων οργάνων στο 
διαδίκτυο «Πρόγραμμα Διαύγεια και άλλες διατάξεις».

4) Το άρθρο 41 του Ν.3979/2011 αναφορικά με την επέκταση των εβδομαδιαίων ωρών εργασίας 
των μονίμων υπαλλήλων και του προσωπικού με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου 
χρόνου του Δημοσίου, των Ο.Τ.Α α΄ και β΄ βαθμού και λοιπών Ν.Π.Δ.Δ. και όσων κατηγοριών 
προσωπικού υπηρεσιών και φορέων του δημοσίου τομέα ακολουθούν το ωράριο αυτών.

5) Το άρθρο 1, παρ. 9 του Ν.4038/2012 (ΦΕΚ 14/Α/2.2.2012) «Επείγουσες ρυθμίσεις που αφορούν 
την εφαρμογή του μεσοπρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 2012-2015».

6) Τις διατάξεις του Ν.4057/14.3.2012 (ΦΕΚ 54/Α/14.3.2012) «Πειθαρχικό Δίκαιο Δημοσίων 
Πολιτικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου».

7) Τις διατάξεις του άρθρου 1 του N.4250/2014 (ΦΕΚ 74/26.3.2014) «Διοικητικές Απλουστεύσεις – 
Καταργήσεις, Συγχωνεύσεις Νομικών Προσώπων και Υπηρεσιών του Δημοσίου Τομέα – 
Τροποποίηση Διατάξεων του Π.Δ. 318/1992 (Α΄ 161) και λοιπέςρυθμίσεις.
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8) Το άρθρο 29 του N. 4314/2014 (ΦΕΚ 265/Α/23.12.2014): α) Για τη διαχείριση, τον έλεγχο και την 
εφαρμογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την προγραμματική περίοδο 2014 - 2020, β) 
Ενσωμάτωση της Οδηγίας 2012 / 17 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 
13ης Ιουνίου 2012 (ΕΕ L 156 / 16 - 06 - 2012) στο Ελληνικό Δίκαιο, τροποποίηση του Ν. 3419 / 
2005 (Α 297) και άλλες διατάξεις «περί εξαίρεσης του προσωπικού που προσλαμβάνεται σε έργα 
που υλοποιούνται με τη μέθοδο της αρχαιολογικής αυτεπιστασίας και συγχρηματοδοτούνται 
από επιχειρησιακά προγράμματα του ΕΣΠΑ από την αναγκαιότητα έκδοσης Πράξης Υπουργικού 
Συμβουλίου της 33 / 2006»

9) Τις διατάξεις του Ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α/16.12.2015) «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων 
δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων»

10) Το άρθρο 65 του Ν.4481/2017 (ΦΕΚ Α’100): «Συλλογική διαχείριση δικαιωμάτων πνευματικής 
ιδιοκτησίας και συγγενικών δικαιωμάτων, χορήγηση πολυεδαφικών αδειών για επιγραμμικές 
χρήσεις μουσικών έργων και άλλα θέματα αρμοδιότητας Υπουργείου Πολιτισμού και 
Αθλητισμού».

11) Το Π.Δ 410/1988 (ΦΕΚ 191/Α/30.8.1988) περί «Κωδικοποίησης σε ενιαίο κείμενο των διατάξεων 
της κείμενης νομοθεσίας που αφορούν το προσωπικό με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου του 
Δημοσίου».

12) Το Π.Δ. 164/2004 (ΦΕΚ 134/Α/19.07.2004) «Ρυθμίσεις για τους εργαζομένους με
συμβάσεις ορισμένου χρόνου στο δημόσιο τομέα»

13) Το Π.Δ. 70/2015 (ΦΕΚ 114/Α/22.09.2015) «Ανασύσταση των Υπουργείων Πολιτισμού και 
Αθλητισμού, Υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων, Αγροτικής Ανάπτυξης και Τροφίμων. 
Ανασύσταση του Υπουργείου Ναυτιλίας και Αιγαίου και μετονομασία του σε Υπουργείο 
Ναυτιλίας και Νησιωτικής Πολιτικής. Μετονομασία του Υπουργείου Πολιτισμού, Παιδείας και 
Θρησκευμάτων σε Υπουργείο Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευμάτων, του Υπουργείου 
Οικονομίας, Υποδομών, Ναυτιλίας και Τουρισμού σε Υπουργείο Οικονομίας, Ανάπτυξης και 
Τουρισμού και του Υπουργείου Παραγωγικής Ανασυγκρότησης, Περιβάλλοντος και Ενέργειας σε 
Υπουργείο Περιβάλλοντος και Ενέργειας. Μεταφορά Γενικής Γραμματείας Βιομηχανίας στο 
Υπουργείο Οικονομίας, Ανάπτυξης και Τουρισμού.»

14) Το Π.Δ. 24/2019 (ΦΕΚ 39/Α/04.3.2019) Μελέτη και εκτέλεση αρχαιολογικών έργων
15) Το Π.Δ. 4/2018 (ΦΕΚ 7/Α/22.1.2018) «Οργανισμός Υπουργείου Πολιτισμού καιΑθλητισμού».
16) Το Π.Δ. 83/9.7.2019 (ΦΕΚ 121/Α/9.7.19) «Διορισμός Αντιπροέδρου της Κυβέρνησης,

Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών».
17) Το Π.Δ. 84/2019 (ΦΕΚ 123/Α/17.07.2019) «Σύσταση και κατάργηση Γενικών Γραμματειών 

και Ειδικών Γραμματειών/Ενιαίων Διοικητικών Τομέων Υπουργείων»
18) Την υπ’ αριθ. 137675/ΕΥΘΥ/19.12.2018 Υπουργική Απόφαση (ΥΠΑΣΥΔ) (ΦΕΚ 5968/Β/2018) 

Αντικατάσταση της υπ’ αριθ. ΥΑ 110427/ΕΥΘΥ/1020/20.10.2016 (ΦΕΚ Β΄ 3521) με τίτλο 
«Τροποποίηση και αντικατάσταση της υπ’ αριθ. 81986/ΕΥΘΥ712/31.07.2015 (ΦΕΚ Β 1822) 
υπουργικής απόφασης ‘Εθνικοί κανόνες επιλεξιμότητας δαπανών για τα προγράμματα του ΕΣΠΑ 
2014-2020 – Έλεγχοι νομιμότητας δημοσίων συμβάσεων συγχρηματοδοτούμενων πράξεων ΕΣΠΑ 
2014-2020 από Αρχές Διαχείρισης και Ενδιάμεσους Φορείς - Διαδικασία ενστάσεων επί των 
αποτελεσμάτων αξιολόγησης πράξεων’»

19) Την ΚΥΑ 35595/22.04.2019 (ΦΕΚ 1590/Β/2019) «Τροποποίηση και αντικατάσταση της 13022/ 
19-04-2018 (ΦΕΚ 1377 Β’) απόφασης των Υπουργών Εσωτερικών, Οικονομίας και Ανάπτυξης και 
Οικονομικών“Ειδικό Πρόγραμμα Χορήγησης Επενδυτικών Δανείων Οργανισμών Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης (OTA) Α και Β βαθμού, ΔΕΥΑ και Συνδέσμων OTA: σκοπός, κριτήρια ένταξης, 
διαδικασία υποβολής και αξιολόγησης αιτήσεων, έλεγχος πορείας υλοποίησης των έργων, όροι 
και δικαιολογητικά χορήγησης των δανείων από το Ταμείο Παρακαταθηκών και Δανείων, 
τρόπος απόδοσης του προϊόντος των δανείων, διαδικασία και δικαιολογητικά για την 
αποπληρωμή των δανείων από το ΠΔΕ και λοιπά ζητήματα διαχείρισης προγράμματος.”, όπως 
αυτή τροποποιήθηκε με την 44173/24-08-2018 (ΦΕΚ 3656 Β’) απόφαση.

20) Την υπ’ αρ. ΥΠΠΟΑ/ΓΡΥΠ/136505/3066/15.03.2020 (ΦΕΚ 912/Β/17.03.2020) Υ.Α.
«Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων των Προϊσταμένων Γενικών Διευθύνσεων προς τους 
Προϊσταμένους των Περιφερειακών και Ειδικών Περιφερειακών Υπηρεσιών αρμοδιότητας της 
Γενικής Διεύθυνσης Αρχαιοτήτων και Πολιτιστικής Κληρονομιάς και στους Προϊσταμένους των 
Περιφερειακών Υπηρεσιών αρμοδιότητας της Γενικής Διεύθυνσης Αναστήλωσης, Μουσείων 
και Τεχνικών Έργων του Υπουργείου Πολιτισμούκαι Αθλητισμού»

21) Την με αριθ. πρωτ. ΔΙΣΚΠΟ/Φ15/οι.8342/01.04.2014 (ΑΔΑ:ΒΙΗ0Χ-6ΥΖ) εγκύκλιο του Υπουργείου 
Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, περί
«Κατάργησης της υποχρέωσης υποβολής πρωτοτύπων ή επικυρωμένων αντιγράφων 
εγγράφων».



22) Την υπ’αρ. ΕΔΕΠΟΛ/Α/ΕΣΠΑ 14-20/1736/28.11.17 Απόφαση της Γενικής Γραμματέως ΥΠΠΟΑ 
έγκρισης του Εγχειριδίου Διαδικασιών Αρχαιολογικών Εργασιών και Ερευνών σε
Συγχρηματοδοτούμενα Τεχνικά Έργα Τρίτων που εκτελούνται δι’ Αυτεπιστασίας

23) Την υπ’αρ. ΕΔΕΠΟΛ/Β1,Β2/ΕΣΠΑ 2014-2020/685/29.06.20 Απόφαση του Γενικού Γραμματέα 
Πολιτισμού: «Έγκριση τροποποίησης Υποδείγματος Προκήρυξης πρόσληψης προσωπικού ΙΔΟΧ 
του Παραρτήματος Η’ του Εγχειριδίου Διαδικασιών Αρχαιολογικών Έργων που εκτελούνται με 
την μέθοδο της Αυτεπιστασίας, καθώς και του Παραρτήματος ΣΤ’ Εγχειριδίου Διαδικασιών 
Αρχαιολογικών Εργασιών και Ερευνών σε Συγχρηματοδοτούμενα Τεχνικά Έργα Τρίτων που 
εκτελούνται δι’ Αυτεπιστασίας». και την από 01/6/2021 τροποποίηση αυτής

24)Tην υπ’ αρ. 137675/EΥΘΥ1016/19-12-2018 Υ.Α. «Αντικατάσταση της υπ’ αρ. 
110427/EΥΘΥ/1020/20.10.2016 (ΦΕΚ Β΄ 3521) υπουργικής απόφασης με τίτλο “Τροποποίηση και 
αντικατάσταση της υπ’ αρ. 381986/ΕΥΘΥ712/31.7.2015 (ΦΕΚ Β΄ 1822) υπουργικής απόφασης 
“Εθνικοί κανόνες επιλεξιμότητας δαπανών για τα προγράμματα του ΕΣΠΑ 2014-2020 – Έλεγχοι 
νομιμότητας δημοσίων συμβάσεων συγχρηματοδοτούμενων πράξεων ΕΣΠΑ 2014-2020 από 
Αρχές Διαχείρισης και Ενδιάμεσους Φορείς – Διαδικασία ενστάσεων επί των αποτελεσμάτων 
αξιολόγησης πράξεων”» (ΦΕΚ 5968/Β/31-12-2018), όπως ισχύει κάθε φορά.

25)Την υπ’ αρ. 5577/1-7-2020 Απόφαση 5ης Τροποποίησης της πράξης «Δίκτυο αποχέτευσης και 
εγκατάσταση επεξεργασίας λυμάτων οικισμών Αμαρύνθου και Γυμνού – Β φάση 
(Ολοκλήρωση)», με κωδικό ΟΠΣ5001253 στο Ε.Π. «Υποδομές Μεταφορών, Περιβάλλον και 
Αειφόρος Ανάπτυξη 2014-2020» (ΑΔΑ: Ψ06Κ46ΜΤΛΡ-36Ξ).

26) Το από 16-4-2019 Μνημόνιο συνεργασίας για τη διενέργεια αρχαιολογικών ερευνών και 
εργασιών στο πλαίσιο εκτέλεσης του έργου «Δίκτυο αποχέτευσης και εγκατάσταση 
επεξεργασίας λυμάτων οικισμών Αμαρύνθου και Γυμνού – Β φάση (Ολοκλήρωση)».

27) Την υπ’ αρ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΔΙΠΚΑ/ΤΠΚΑΧΜΑΕ/156576/100205/4380/1485/18-5-2017 «Έγκριση 
προϋπολογισμού, χρονοδιαγράμματος και σύνταξης Μνημονίου συνεργασίας μεταξύ της ΔΕΥΑ 
Ερέτριας, του Δήμου Ερέτριας και της ΕΦΑ Ευβοίας για την εκτέλεση υποέργου «Αρχαιολογικών 
Εργασιών» στο πλαίσιο εκτέλεσης του έργου «Εσωτερικό δίκτυο αποχέτευσης λυμάτων, 
οικισμού Άνω Βάθειας, Δ.Ε. Αμαρυνθίων, Δήμου Ερέτριας».

28) Την υπ’ αρ. ΥΠΠΟΑ178686/30-05-2022 με ΑΔΑ: Ψ8ΜΥ4653Π4-ΙΕ9 Απόφαση έγκρισης εκτέλεσης 
εργασιών του 6ου Υποέργου «Δαπάνες Αρχαιολογίας εσωτερικού δικτύου αποχέτευσης 
λυμάτων οικισμού Άνω Βάθειας» του Έργου «Δίκτυο αποχέτευσης και εγκατάσταση 
επεξεργασίας λυμάτων οικισμών Αμαρύνθου και Γυμνού – Β Φάση (Ολοκλήρωση)» του Ε.Π. 
Υποδομές Μεταφορών, Περιβάλλον και Αειφόρος Ανάπτυξη 2014-2020 (κωδικός ΟΠΣ 5001253), 
απολογιστικά και με αυτεπιστασία από την Εφορεία Αρχαιοτήτων Ευβοίας.

29)  Τις ανάγκες της Υπηρεσίας για πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ορισμένου χρόνου 
για την υλοποίηση του υποέργου 6 «Δαπάνες Αρχαιολογίας εσωτερικού δικτύου αποχέτευσης 
λυμάτων οικισμού Άνω Βάθειας»

30)Την αρίθμ.ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΕΦΑΕΥΒ/ΤΔΟΥ/377685/03-08-2022 και με ΑΔΑ:64244653Π4-ΥΜΟ 
προκήρυξη πρόσληψης επιστημονικού προσωπικού και λοιπών ειδικοτήτων με σύμβαση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου.

31)Τον υπ αριθ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΕΦΑΕΥΒ/ΤΔΟΥ/442075/15-09-2022 και ορθή επανάληψη 20/09/2022 
με (ΑΔΑ:6ΛΔ94653Π4-ΧΝ0) προσωρινό πίνακα μορίων.

32)Τον υπ αριθ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΕΦΑΕΥΒ/ΤΔΟΥ/462321/27-09-2022 οριστικό πίνακα μορίων και ορθή 
επανάληψη 06/10/2022  (ΑΔΑ: 9ΘΓΩ4653Π4-Ρ84)

33)Την υπ αριθ. 476169/03-10-2022 υπεύθυνη δήλωση (mail) της κ. ΜΥΡΤΩΣ ΝΤΟΝΤΟΥ του ΙΩΑΝΝΗ 
περί μη αποδοχής της θέσης

34)Την υπ αριθ. 490573/10-10-2022 υπεύθυνη δήλωση (mail) της κ. ΣΟΦΙΑΣ ΤΟΜΠΡΑ του ΑΝΤΡΕΑ 
περί μη αποδοχής της θέσης

35)Την υπ αριθ. 496764/13-10-2022 υπεύθυνη δήλωση (mail) της κ. ΦΙΛΙΠΠΟΣ ΚΥΡΙΤΣΗ του ΧΡΗΣΤΟΥ 
περί μη αποδοχής της θέσης. 

36)Την υπ αριθ. 503098/17-10-2022 υπεύθυνη δήλωση (mail) της κ. ΑΝΕΣΤΗΣ ΤΣΙΡΗΣ του  ΑΝΤΩΝΙΟΥ  
περί μη αποδοχής της θέσης.

37)Την υπ αριθ. 508227/19-10-2022 υπεύθυνη δήλωση (mail) της κ. ΔΗΜΗΤΡΗΣ ΠΑΠΑΜΑΛΗΣ του  
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗ περί μη αποδοχής της θέσης.

38)Την υπ αριθ. 514589/21-10-2022 υπεύθυνη δήλωση (mail) της κ. Σοφία  Σιακάτη του Ηλία περί 
αποδοχής της θέσης. 

39)Την υπ αριθ. 554562/12-11-2022 με ΑΔΑ:631Ο4653Π4-3ΡΘ απόφαση πρόσληψης



ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΜΕ

Α)  Την παράταση πρόσληψης του κατωτέρω προσωπικού με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού 
Δικαίου Ορισμένου Χρόνου, προκειμένου να καλυφθούν οι ανάγκες του υποέργου 6 
«Δαπάνες Αρχαιολογίας εσωτερικού δικτύου αποχέτευσης λυμάτων οικισμού Άνω Βάθειας» 
που υλοποιείται με την μέθοδο της αρχαιολογικής αυτεπιστασίας στο πλαίσιο της πράξης 
«Δίκτυο αποχέτευσης και εγκατάσταση επεξεργασίας λυμάτων οικισμών Αμαρύνθου και 
Γυμνού – Β Φάση (Ολοκλήρωση)»  (κωδικός ΟΠΣ 5001253)

ΠΕ ΑΡΧΑΙΟΛΟΓΩΝ:

ΣΟΦΙΑ ΣΙΑΚΑΤΗ ΤΟΥ ΗΛΙΑ

Η διάρκεια της απασχόλησης του παραπάνω προσωπικού άρχεται από την υπογραφή της σύμβασης 
και για χρονικό διάστημα από 01/01/2023 έως 31/03/2023 , με δυνατότητα ανανέωσης ή παράτασης 
της σύμβασης έως τη λήξη του υποέργου, εφόσον κριθεί αναγκαίο από την εξέλιξη αυτού.

Β) Η δαπάνη μισθοδοσίας του ανωτέρω προσωπικού θα βαρύνει τις εγκεκριμένες πιστώσεις του 
έργου απολογιστικά και με αυτεπιστασία από την ΕΦ.Α. Ευβοίας και υλοποιείται από την 
Εφορεία Αρχαιοτήτων Ευβοίας απολογιστικά και με αυτεπιστασία και το ύψος της αμοιβής 
του καθορίζεται σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 4354/2015.

Η απασχόληση θα είναι πενθήμερη και δε θα υπερβαίνει τις 40 ώρες την εβδομάδα.

Γ) Το ανωτέρω προσωπικό θα προσλαμβάνεται αμέσως σύμφωνα με το ν. 4481/2017 (ΦΕΚ 
Α΄100) και ειδικότερα με το άρθρο 65 αυτού, με το οποίο συμπληρώνεται η παρ. 9 του 
άρθρου 1 του Ν. 4038/2012 (ΦΕΚ Α΄14), όπως ισχύει.

Δ) Η απασχόληση του προσωπικού αυτού, σε εργασίες άσχετες με εκείνες για τις οποίες
προσλαμβάνεται, απαγορεύεται.

Ε) Μετά τη λήξη της σύμβασης εργασίας, το ανωτέρω προσωπικό αποχωρεί αυτοδίκαια από την 
Υπηρεσία , χωρίς καμία αποζημίωση από την αιτία αυτή και χωρίς άλλη ειδοποίηση, σύμφωνα 
με το άρθρο 21 (παρ.3) του Ν. 2026/92 (ΦΕΚ 43/τ.α./23/3/1992),τις διατάξεις του άρθρου 24 του 
Ν. 2190/94, το ΠΔ 24/2019 (ΦΕΚ39/Τ.Α./4-3-2019) και την υπ’ αριθμ 
ΥΠΠΟΑ/ΓΔΑΠΚ/ΕΦΑΕΥΒ/ΤΔΟΥ/377685/03-08-2022 με ΑΔΑ: 670Η4653Π4-ΥΜΟ προκήρυξη 
πρόσληψης της Υπηρεσίας μας.

Η Προϊσταμένη της Εφορείας

Αγγελική Γ. Σίμωσι
Δρ. Αρχαιολόγος

ΚΟΙΝ.:

1. ΥΠΠΟΑ /ΓΔΑΠΚ
2. ΥΠΠΟΑ /ΓΔΔΥΗΔ/Δ/νση Διαχείρισης

Ανθρώπινου Δυναμικού
3. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΟΥ/Δ/νση Προϋπολογισμού και 

Οικονομικής Διαχείρισης Τομέα Πολιτισμού
4. Αναφερόμενους υπαλλήλους
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